MINISTERUL EDUCATIEI
SCOALA GIMNAZIALA G.E. PALADE PLOIESTI

JUDE AHOVA
NR. 4. [C ..-.1QJL."..JZQ,L£.... ANEXA 14

CONDITII_SPECIFICE
pentru selectarea cadrelor didactice ce participa la etapa ge
restrangere/ pretranfer consimtit intre unitatile de invatdmant/
modificarea repartizarii cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitatea a
postului/ catedrei stabilite conform art.32 alin.4,5 din Metodologie..

1. Punctaj de minimum 85 puncte conform Anexei 2 la Metodologia — cadru privind
personalului didactic de predare din invatamantul preuniversitar in anul 2026-2027 nr.
6695/2025;

2. Conduitd morald i profesionald dovedit prin calificativul ,,Foarte Bine” in ultimii 2
ani gcolari incheiati (adeverinte eliberate de unitatea /unitifile de invatdmént unde a
functionat);

3. Gradul didactic I in specialitatea postului.

4. Nesanctionat in ultimii doi ani gcolari (declaratie pe proprie rispundere sub sanctiunea
art 320-323 i 326 din Legea privind Codul Penal cu modificarile si completarile
ulterioare);

5. Activitate metodica §i stiintificd dovedite prin participarea la programe de formare si
acumulare a minimum 90 credite transferabile in ultimii 5 ani scolari;

6. Participarea la cel putin doud proiecte educationale inscrise in CAEN/CAERI/CAEJ in
ultimii doi ani scolari;

7. Participarea la simpozioane/ conferinte/ sesiuni stiintifice adresate cadrelor didactice
(cel putin doua in ultimii doi ani scolari).

Nota:

1.Conditiile specifice de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante se avizeazi de comisia de
mobilitate a personalului didactic din invafdmantul preuniversitar constituita la nivelul inspectoratului scolar,
luéind in considerare faptul ¢4 acestea trebuie si nu fie discriminatorii, si nu incalce si sd nu fie contrare
prevederilor prezentei Metodologii si legislatiei in vigoare. Dup avizarea conditiilor specifice de comisia de
mobilitate a personalului didactic din invatimantul preuniversitar constituit la nivelul inspectoratului scolar,
unitdtile de invafdmant au obligatia de a face publice aceste conditi prin afisare la avizierul unitatii de
invafimant §i pe site-ul propriu.

2. Unitdtile de invatdmént care propun mai multe conditii specifice vor mentiona ci ele trebuie
indeplinite in totalitate de solicitanti.

3. Se alcétuieste in doud exemplare.

4. Conditiile specifice pot fi diferite in functie de nivel
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Catre

Scoala Gimnaziala "G.E.Palade " Municipiul Ploiesti

Potrivit art.32 alin. 5 din Metodologia cadru privind mobilitatea personalului didactic
de predare din Tnvatamantul preuniversitar in anul scolar 2026-2027, aprobata prin Ordinul
M.E.C 6695/26.11.2025, comisia de mobilitate a personalului didactic din invatamantul
preuniversitar constituitd la nivelul Inspectoratului Scolar Judetean Prahova a analizat
conditiile_specifice_propuse de unitatea dumneavoastrd in vederea ocuparii posturilor
didactice/ catedrelor vacante in etapele de transfer consimtit intre unitatile de invatdmant

preuniversitar.

Avand n vedere ci aceste conditii specifice nu trebuie sa fie discriminatorii sau sa
incalce ori 'sa fie contrare Metodologiei si prevederilor legislatiei in vigoare, comisia
judeteana de mobilitate a hotarat urmatoarele:

CONDITIA/ AVIZAT/ NEAVIZAT

CRITERIUL

C1 AVIZAT

C2 AVIZAT

C3 AVIZAT, cu mentiunea se elimind "in
specialitatea postului”

C4 AVIZAT

C5 AVIZAT

C6 AVIZAT

C7 AVIZAT

Inspector Scolar General,

Prof. Ilona Cornelia RIZEA

Presedintele comisiei judetene de mobilitate,
Insp. Sc.Gen. Adj. Prof.Lorelli- Elena URLETEANU

Inspectori gcolari cu managementul

resurselor umane,

Prof. Tudor IANCUY/ Prof. Elisabeta Bianca CIULAC

Consilier juridic,

Octavian MANAILA
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