
SCOALA GIMNAZIALA “GEORGE EMIL PALADE” Ploiesti 

 

Lista functiilor din Scoala Gimnaziala “George Emil Palade” Ploiesti 
in vederea asigurarii transparentei veniturilor salariale,conform art.33 din 

legea-cadru nr.153/28 iunie 2017 privind salarizarea personalului platit 
din fonduri publice 

 
Categorie Personal Didactic 

 

  

Denumire functie/Grad 
didactic 

Nivel 
studii 

Incadrare 
cf.Legii 
250/2016 

Incadrare 
cf.Legii 
153/2017 

Grada 
tie 
vechi
me 

Coeficient 
cf.Legii 
153/2017 

Salariul de 
incadrare 

Grada 
tie 
merit 

Dirigen 
tie 

Comps. 
Doctor 
rat 

Spor 
simul 
tan 

Salariu
l de 
baza 

Total brut 
majorat cu 
25% la 
31.01.2018 

Total brut 
 majorat 
 cu 20% la 
 31.03.2018 

Director S    2,95 4520 1340  950  6990 7940 9338 

Director adjunct S    2,84 4373 1032    5405 6756 8107 

Profesor/Grad I S 30-35 Peste 25 5 2,21 3613  401   4516 4917 5900 

Profesor/Grad I S 35-40 Peste 25 5 2,21 3779      4724 5669 

Profesor/Grad II S 18-22 15-20 4 1,77 2700  288   3375 3663 4936 

Profesor/Grad I S 10-14 10-15 3 1,84 2848      3560 4272 

Profesor/Grad II S 14-18 10-15 3 1,75 2539  268   3174 3442 4131 

Profesor/Grad I S 18-22 15-20 5 1,93 2535  356 741  3169 4266 4971 

Profesor/Grad Def. S 25-30 Peste 25 5 1,82 2825  304   3531 3835 4602 

Profesor/Grad I S 25-30 Peste 25 5 2,21 3497  388   4371 4759 5711 

Profesor/Grad Def. S 18-22 15-20 4 1,73 2560  270   3200 3470 4164 

Profesor/Grad I S 25-30 Peste 25 5 2,21 3497     3497 4371 5245 

Profesor/Grad I S Peste 40 Peste 25 5 2,21 3948     3948 4935 5922 

Profesor/Grad Def. S 1-6 1-5 2 1,66 1504     1504 1880 2256 

Profesor/Grad I S 18-22 15-20 4 1,93 3159     3159 3948 4738 

Profesor/Grad Def. S 1-6 5-10 2 1,68 2245  231   2806 3037 3644 

Profesor/Grad I S Peste 40 Peste 25 5 2,21 3948  444   4935 5379 6455 

Profesor/Grad II S 14-18 10-15 3 1,75 2539  268   3174 3442 4131 

Profesor/Grad I S 30-35 Peste 25 5 2,21 3613  401   4516 4917 5900 

Profesor/Grad II S 14-18 10-15 4 1,77 2612  276   3265 3541 4249 

Profesor/Grad I S 18-22 15-20 4 1,93 3159 863 431   3948 5243 6292 

Profesor/Grad I S 22-25 20-25 5 2,04 3365 926 464   4206 5596 6715 

Profesor/Grad I S 18-22 20-25 5 2,04 3250  356   4062 4419 5303 

Profesor/Grad I S Peste 40 Peste 25 5 2,21 3948  444   4935 5379 6455 

Profesor/Grad I S 14-18 15-20 4 1,93 3040  330   3800 4130 4956 



Profesor/Grad I S 35-40 Peste 25 5 2,21 3779  423   4723 5147 6177 

Profesor/Grad I S 18-22 20-25 5 2,04 3365  371   4206 4577 5492 

Profesor/Grad I S 35-40 Peste 25 5 2,21 3779  423   4723 5147 6177 

Profesor/Grad Def. S 18-22 20-25 5 1,77 1815     1815 2269 2723 

Profesor/Grad I S 35-40 Peste 25 5 2,21 3779  423   4723 5147 6177 

Profesor/Grad I S 18-22 15-20 4 1,93 3159     3159 3948 4739 

Profesor/Grad II S 14-18 10-15 3 1,75 2539  268   3174 3442 4131 

Profesor/Grad II S 14-18 15-20 4 1,77 2612 691 346   3265 4302 5162 

Profesor/Grad I S Peste 40 Peste 25 5 2,21 3948  444   4935 5379 6455 

Profesor/Grad Def. S 6-10 5-10 2 1,68 2282  235   2852 3088 3706 

Profesor/Grad I S 18-22 15-20 4 1,93 3159 863 431   3948 5243 6292 

Profesor/Grad Def. S 14-18 10-15 3 1,69 2415  253   3018 3272 3927 

Invatator/Grad Def. M 18-22 20-25 5 1,68 2262  239   2827 3067 3681 

Profesor/Grad I S 22-25 20-25 5 2,04 3365  371   4206 4577 5492 

Profesor/Grad II S 14-18 10-15 3 1,75 2539  268  243 3174 3685 4423 

Profesor/Grad II S 25-30 Peste 25 5 1,93 2997  325   3746 4071 4885 

Profesor/Grad Def. S 1-6 1-5 2 1,66 2245  231   2806 3037 3644 

Profesor/Grad I S 35-40 Peste 25 5 2,21 2608 729  656  3989 4645 5443 

Institutor/Grad Def. SSD 10-14 10-15 3 1,66 2119  221   2648 2870 3444 

Profesor/Grad I S 14-18 15-20 4 1,93 1520  330   1900 2230 2676 

Profesor/Grad I S 18-22 15-20 4 1,93 3159  345   3948 4294 5153 

Profesor/Grad II S 18-22 15-20 5 1,77 2776     2776 3470 4164 

Profesor/Grad I S 35-40 Peste 25 5 2,21 3779  423   4723 5147 6177 

Invatator/Grad Deb M Pana la 1 
an 

Pana la 1 
an 

0 1,57 1778  179  119 2223 2521 3026 

Profesor/Grad I S 18-22 20-25 5 2,04 3250  356   4062 4419 5303 

Profesor/Grad Def. S 6-10 5-10 2 1,68 2282     2282 2852 3423 

Profesor/Grad II SSD 30-35 Peste 25 5 1,79 2862     2862 3577 4293 

Profesor/Grad II S 14-18 15-20 4 1,77 2612     2612 3265 3918 

Profesor/Grad Deb. S Pana la 1 
an 

Pana la 1 
an 

1 1,64 2149     2149 2686 3223 

Profesor/Grad Def. S 1-6 5-10 2 1,68 2245     2245 2806 3368 

Profesor/Grad I S 22-25 20-25 5 2,04 3365     3365 4206 5048 

Profesor/Grad Deb. S Pana la 1 
an 

Pana la 1 
an 

1 1,64 2149     2149 2686 3223 

Invatator/Grad Deb M Pana la 1 
an 

Pana la 1 
an 

0 1,57 1778  179   2223 2402 2883 

Profesor/Grad Def. S 10-14 10-15 3 1,69 2391     2391 2988 3586 

Profesor/Grad Deb. S Pana la 1 
an 

Pana la 1 
an 

1 1,64 2149  219   2686 2905 3486 

              



                                                                                      Categorie Personal Didactic Auxiliar 

Denumire functie/Grad profesional/treapta 
profesionala 

Nivel 
studii 

Grada 
tie  
vechime 

Coeficient 
cf.Legii 
153/2017 

Salariul de 
incadrare 

Grada 
tie merit 

Stabili 
tate 

CFP Comp
s.CFP 

Total brut 
majorat cu 
25% la 
31.01.2018 

Total brut 
 majorat 
 cu 20% la 
 31.03.2018 

Administrator financiar (Contabil sef) S 5 2,49 3721  704 598 400 6483 6852 

Secretar-sef S 5 2,49 3348  566   4751 5701 

Secretar/treapta profesionala I S 5 1,70 2933  512   4178 5014 

Administrator patrimoniu I M 5 1,56 2054     2568 3082 

Analist /treapta profesionala IA S 5 1,86 3290  579   4692 5631 

Bibliotecar/treapta profesionala I S 5 1,74 2803  488   3992 4791 

   

                                                                                     Categorie Personal Nedidactic 

Denumire functie/Grad profesional/treapta 
profesionala 

Nivel studii Grada 
tie  
vechime 

Coeficient cf.Legii 
153/2017 

Salariul de incadrare Total brut 

Îngrijitor/treapta profesionala I 
 

M 5 1,18 1921 1921 

Îngrijitor/treapta profesionala I 
 

M 4 1,18 1829 1829 

Îngrijitor/ treapta profesionala II 
 

M 2 1,18 1659 1659 

Muncitor / treapta profesionala III M 5 1,44 1947 1947 

Paznic/ / treapta profesionala I M 5 1,18 1921 1921 

Paznic/ / treapta profesionala I M 4 1,18 1829 1829 

În baza art. 33 din Legea nr. 153/2017 privind transparenţa veniturilor salariale, tabelul de mai sus cuprinde listă funcţiilor din cadrul Scolii Gimnaziale “George Emil Palade”  Ploiești, cu 
următoarele precizări: 
a) salariul de bază, (conform tabelului de mai sus); 
b) tipul, baza de calcul, cota procentuală, valoarea brută a sporurilor, compensaţiilor, adaosurilor, primelor şi premiilor eligibile pentru fiecare funcţie, precum şi baza legală a acordării 
acestora: 
-personalul didactic de predare beneficiază de un spor de 10% din salariul de încadrare dacă este și diriginte la una din clase conforn hotărârii 525/10.08.2016. 
-personalul didactic care are gradație de merit beneficiază de un spor de 25% din salariul de încadrare conform art. 264 din legea 1/2011 
-personalul didactic auxiliar beneficiază de un spor de fidelitate de 15% din salariul de bază dacă are peste 10 ani vechime în învățământ conform HG. 582/10.08.2016 
- conform art.15 din Legea nr.153/2017, personalul care exercită activitatea de control financiar preventiv, pe perioada de exercitare a acesteia, beneficiază de o majorare a salariului de 
bază cu 10%, numărul de beneficiari este prevăzut în tabelul de mai sus; 
- conform art.14, alin.(1) din Legea nr. 153/2017, personalul care deţine titlul ştiinţific de doctor beneficiază de o indemnizaţie lunară pentru titlul ştiinţific de doctor în cuantum de 50% 
din nivelul salariului de bază minim brut pe ţară garantat în plată, dacă îşi desfăşoară activitatea în domeniul pentru care deţine titlul, numărul de beneficiari este prevăzut în tabelul de 
mai sus; 
- conform art. 20, alin.(1) din Legea nr. 153/2017, personalul care, potrivit programului normal de lucru, îşi desfăşoară activitatea între orele 22,00 şi 6,00 beneficiază, pentru orele lucrate 
în acest interval, de un spor pentru munca prestată în timpul nopţii de 25% din salariul de bază, solda de funcţie/salariul de funcţie, indemnizaţia de încadrare, dacă timpul astfel lucrat 
reprezintă cel puţin 3 ore de noapte din timpul normal de lucru. 



c) valoarea anuală a voucherelor de vacanţă care urmează să fie acordate pentru o perioadă lucrată de un an, precum şi baza legală a acordării acestora - În bugetul de venituri şi 
cheltuieli al Primăriei Ploiești pentru anul 2017 nu există sume alocate cu această destinaţie. 
 (Art. I, pct.1 din O.U.G. nr. 46 din 30 iunie 2017 pentru modificarea şi completarea O.U.G. nr.8/2009 privind acordarea voucherelor de vacanţă, prevede că Instituţiile şi 
autorităţile publice, acordă, în limita sumelor prevăzute în buget alocate cu această destinaţie, în perioada 1 iulie 2017 - 30 noiembrie 2018, o singură indemnizaţie de vacanţă sau o 
singură primă de vacanţă, după caz, sub formă de vouchere, în cuantum de 1.450 lei pentru un salariat.) 
d) valoarea anuală a indemnizaţiei de hrană care urmează să fie acordată pentru o perioadă lucrată de un an, precum şi baza legală a acordării acesteia - conform art. 18, alin (1) din Legea 
nr. 153/2017, începând cu 1 decembrie 2018, ordonatorii de credite acordă obligatoriu, lunar, indemnizaţii de hrană la nivelul anual a două salarii de bază minime brute pe ţară garantate 
în plată; nu se acordă. 
 (e) orice alte drepturi în bani şi/sau în natură, dacă este cazul, precum şi baza legală a acordării acestora; nu este cazul 
(f) orice informaţii cu privire la posibile limitări ale venitului salarial, precum şi baza legală a acestora 
- conform art. 25, alin. (1) din Legea nr. 153/2017, suma sporurilor, compensaţiilor, adaosurilor, primelor, premiilor şi indemnizaţiilor, inclusive cele pentru hrană şi vacanţă, acordate 
cumulat pe total buget pentru fiecare ordonator de credite nu poate depăşi 30% din suma salariilor de bază şi a indemnizaţiilor lunare. 
 

 

 

 


